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NOCH WENIGE PLATZE FREI

How to: Fachkraftesicherung im demografischen Wandel

Deutschland schrumpft und altert — und diese demografische Entwicklung macht auch vor lhrem
Unternehmen nicht Halt. Schon heute haben viele Arbeitgeber Probleme, qualifizierten Nachwuchs zu
finden und diesen langfristig an ihr Unternehmen zu binden.

Setzen Sie sich in unserem interaktiven Demografieparcours damit auseinander, wie Sie lhr
Unternehmen demografiefest und zukunftssicher machen.

Dazu kommen wir an zwei Terminen zu Ihnen in die Region:

03. November 2015, 17.30 Uhr,
Hotel Krupp, Poststralle 4,
53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler

oder

10. November 2015, 17.00 Uhr,
IHK Regionalgeschéftsstelle Bad Kreuznach, Hochstr. 5-7,
55545 Bad Kreuznach

Anstelle eines trockenen Vortrags erwartet Sie ein kreativ und anregend gestalteter Demografieparcours,
bei dem Sie in genau die Themen eintauchen, von denen Sie sich fir lhre Unternehmenspraxis am
meisten versprechen.

Was Sie in unserem Demografieparcours erwartet, erfahren Sie !

Ihre Referentin:

Ulrike Bossmann, Diplom-Psychologin, Diplom-Betriebswirtin (BA), Systemische Beraterin, Therapeutin
und Coach, Herausgeberin des Buches ,Systemisches Demografiemanagement. Wie kommt Neues
zum Alterwerden ins Unternehmen?*

Fir Rickfragen steht lhnen Kerstin Wiertalla, Telefon 0261 106 267 oder E-Mail:
, gerne zur Verfligung.

How to: Fachkraftesicherung im demografischen Wandel ist die erste Veranstaltung unserer neuen
Veranstaltungs-Reihe zu verschiedenen Themenschwerpunkten rund um die Fachkréaftesicherung.
Uber weitere Termine und Inhalte informieren wir Sie rechtzeitig.
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